
Річний звіт про діяльність  

Сілецької  загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів  

імені Івана Климіва-Легенди  

у 2023-2024 навчальному році 

 

Основними засадами та принципами діяльності закладу в 2023-2024 

навчальному році  були:  

-    забезпечення виконання державних стандартів освіти; 

- удосконалення чинної та розроблення нової внутрішньої  нормативної 

бази діяльності закладу з урахуванням вимог часу; 

- підвищення якості освітніх послуг і забезпечення довіри до результатів 

навчання; 

- отримання постійного зворотнього зв'язку від учасників освітнього 

процесу щодо якості освіти, вчасно реагувати на ризики; 

- постійного вдосконалення освітнього середовище, системи оцінювання 

учнів, педагогічної діяльність, управлінських процесів; 

- забезпечення прозорості діяльності закладу і готовність до змін;  

- створення необхідних психолого-педагогічних умов для всебічної 

підтримки обдарованих дітей, мотиваційне забезпечення процесу самоосвіти та  

самореалізації особистості через участь в учнівських олімпіадах, конкурсах та 

змаганнях неодмінно призведуть до зростання позитивного  іміджу закладу як 

закладу, що ефективно працює з обдарованою молоддю, та його 

конкурентоздатності на ринку освітніх послуг;  

- широка участь учнів, педагогів, батьків, громадськості в цікавих проєктах, 

грантах, спільне опанування надбань місцевої, національної та  

загальнолюдської культури, креативний різноплановий розвиток візуального 

стилю закладу стануть цікавим творчим процесом із залученням усіх членів 

шкільної  спільноти. 

 

 

І. Загальні відомості про заклад 

Сілецька загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів імені Івана Климіва-Легенди 

Червоногградської міської Львівської області належить до комунальної форми 

власності, розташованя за адресою с.Сілець присілок Копані, вул. Нова 1. 

Здійснення освітнього процесу проводиться українською мовою. В школі 

станом на 31травня 2024 року навчалось 274  учні, кількість класів - 13. 



Кількість місць за проєктом – 624. Школа працює в одну зміну в п′ятиденному 

режимі.  Середня наповнюваність класів становить 21 учень. 

 
Перспектива зарахування дітей у перші класи:  

  
2024-2025 

 
2025-2026 

5 

 
2026-2027 

Кількість класів 
 
 

1 1 1 

Кількість дітей 22 20 18 

 

Перспективна мережа класів на 2024-2025н.р. 

 1 
кл. 

2 
кл. 

3 
кл. 

4 
кл. 

5 
кл. 

6 
кл. 

7 
кл. 

8 
кл. 

9 
кл. 

Всьо
го  

К-сть 

класів 
1 1 2 1 1 1 2 1 1 11 

 

 

 

К-сть 

учнів 
22 25 30 21 30 26 38 26 26 240 

 
 

 

ІІ. Кадрове забезпечення  

Впродовж 2023-2043 н.р. кадрове забезпечення школи педагогічними 

працівниками  відповідало 100 %. Середнє педагогічне навантаження цьогоріч 

становило 15 годин.  

Кількісний склад працівників 

Усього педагогічних працівників 30 

З них:  

 учителів 28 

 практичних психологів 1 

 педагогів-організаторів 1 

 асистентів вчителя 1 

 керівників гуртків - 

 бібліотекарів 1 

 тренерів 0 

 працює за сумісництвом 0 

Усього обслуговуючого персоналу 15 

Усього працівників 48 

 

Якісний склад педагогічного колективу 

 



спеціаліст вищої категорії___12 ___ 

спеціаліст І категорії_______12___ 

спеціаліст ІІ категорії _______6____ 

спеціаліст_______2________ 

11  тарифний розряд  ______0_____ 

10  тарифний розряд  ______0______ 

мають педагогічне звання: 

 «Старший учитель»______5 ______ 

«Вчитель-методист»_______1_____ 

 

ІІІ. Підвищення кваліфікації педагогічних працівників 

В поточному  2023-2024н.р. підвищення кваліфікації вчителів на базі 

ЛОІППО в більшості випадків проходило в дистанційному режимі, без відриву 

від виробництва. Проте 30 (36)год.курс передбачав один очний день на базі 

ЛОІППО для захисту та підсумків ПК.  

Протягом року також деякі вчителі закладу підвищували кваліфікацію 

онлайн на освітніх платформах: «Всеосвіта», «EdEra», «Prometheus», тощо. 

Відповідно до п. 25 Порядку підвищення кваліфікації педагогічних і науково-

педагогічних працівників,педагоги звернувся із клопотанням до голови 

педагогічної ради, щодо затвердження та визнання результатів підвищення 

кваліфікації. На підставі рішення педагогічної ради видано відповідні кадрові 

накази про зарахування підвищення кваліфікації згідно діючого Порядку 

організовувався в змішаному форматі, у зв’язку з із введенням воєнного стану в 

Україні. Тому курсова підготовка вчителів в більшості випадків проходила в 

дистанційному режимі, адже зараз перед педагогами відкрито безліч варіантів 

онлайн-навчання.   

Тематика обраних курсів різноманітна, і  залежить від завдань, що стоять 

перед сучасною освітою, відповідає методичній проблемі закладу освіти, 

кваліфікації вчителя та інше. В таблиці наведені найактуальніші курси, що 

пройшли вчителі закладу протягом шести місяців 2024 року в режимі 

дистанційного навчання. Відповідно до п. 25 Порядку підвищення кваліфікації 

педагогічних і науково-педагогічних працівників, всі вчителі звернулись із 

клопотанням до директора школи були розглянуті на засіданнях  педагогічної 

ради, та відповідно затверджені та визнані результатів підвищення кваліфікації,  

видані кадрові накази про зарахування підвищення кваліфікації згідно діючого 

Порядку: 

№ Прізвище, 

ініціали 

Назва курсу/вебінару, номер сертифіката, дата 

видачікількість годин 

Схвалено 

рішенням 



педагогічної 

ради 
1 Карпів Г.І. «Змішане і дистанційне навчання»: Сертифікат - № 

de6abc28e5d5451abba6a60d6c8cf9ff/Тов 

«ЕДЮКЕЙШНАЛ ЕРА»/ виданий 20.08.2023  

тривалістю 20 годин. 

протокол 1 

від 

31.08.2023р 

 

2 

Макара І.М. «Школа стійкості»: Сертифікат - № db7e05d0-2c79-

4248-b7f6-06edf89081ef /Тов «ЕДЮКЕЙШНАЛ 

ЕРА»/ виданий 30.08.2023  тривалістю 30 годин 

протокол 1 

від 

31.08.2023р 

«Знати, як допомогти»: Сертифікат - № 2e47e8b2-

1590-4111-864d-6b910170e153/Тов 

«ЕДЮКЕЙШНАЛ ЕРА»/ виданий 23.08.2023  

тривалістю 6 годин 

протокол 1 

від 

31.08.2023р 

3 Мигаль О.В. «Школа стійкості»: Сертифікат - № ef8dc21e-1c32-

4f88-aec0-c3bfa7bd7450/Тов «ЕДЮКЕЙШНАЛ 

ЕРА»/ виданий 26.08.2023  тривалістю 30 годин 

протокол 1 

від 

31.08.2023р 

«Знати, як допомогти»: Сертифікат - № e06d88b6-

e2ff-4229-ac70-89acaadd6cb4 /Тов 

«ЕДЮКЕЙШНАЛ ЕРА»/ виданий 22.08.2023  

тривалістю 6 годин 

протокол 1 

від 

31.08.2023р 

4 Пелех Г.В. «Школа для всіх»: Сертифікат - № 047e6ff6-d984-

432b-9848-c47eb0d3e2ad/Тов «ЕДЮКЕЙШНАЛ 

ЕРА»/ виданий 25.08.2023  тривалістю 30 годин 

протокол 1 

від 

31.08.2023р 

«Школа стійкості»: Сертифікат - № 1dfcade8-1f11-

47e2-8109-d9d902806a69/Тов «ЕДЮКЕЙШНАЛ 

ЕРА»/ виданий 01.09.2023  тривалістю 30 годин 

протокол 2 

від 

26.10.2023р 

«Цифровий учитель»: Сертифікат - № 97c0310a-

2d60-4a04-b6a1-719c2b3928e9 /Тов 

«ЕДЮКЕЙШНАЛ ЕРА»/ виданий 26.10.2023  

тривалістю 30 годин 

протокол 2 

від 

26.10.2023р 

5 Радзік Н.В. «Школа стійкості»: Сертифікат - № 49a51c3d-0d24-

47dd-9707-c1ea48df823b/Тов «ЕДЮКЕЙШНАЛ 

ЕРА»/ виданий 30.08.2023тривалістю 30 годин 

протокол 1 

від 

31.08.2023р 

6 Ярема С.І. «Школа стійкості»: Сертифікат - № 9445c579-

4104-4df4-a56c-a608ebe0db71 /Тов 

«ЕДЮКЕЙШНАЛ ЕРА»/ виданий 27.08.2023  

тривалістю 30 годин 

протокол 1 

від 

31.08.2023р 

«Знати, як допомогти»: Сертифікат - № 3599bf50-

e3ee-44c5-bb5c-ec5bed2e3619 /Тов 

«ЕДЮКЕЙШНАЛ ЕРА»/ виданий 25.08.2023  

тривалістю 6 годин 

протокол 1 

від 

31.08.2023р 

7 Дмитришин 

Р.В. (ас.вч.) 
«Години медіаграмотності: навчатися» за 

програмою ПК для вчителів загальноосвітніх шкіл: 

Сетрифікат № 235d5b3f-bcdb-449e-8a9e-

протокол 2 

від 

26.10.2023р 



33b6a41de9f7/Тов «ЕДЮКЕЙШНАЛ 

ЕРА»/виданий 25.10.2023 тривалістю 5 годин 

«Оцінювання без знецінювання»: Сертифікат - № 

7c5ae39b-645d-411d-941a-f8efd8b1e09e /Тов 

«ЕДЮКЕЙШНАЛ ЕРА»/ виданий 25.10.2023  

тривалістю 30годин 

протокол 2 

від 

26.10.2023р 

«Школа для всіх»: Сертифікат - № 76e01e8d-00c2-

4004-b4b2-c2f8f0ae8548/Тов «ЕДЮКЕЙШНАЛ 

ЕРА»/ виданий 25.10.2023  тривалістю 30годин 

протокол 2 

від 

26.10.2023р 

«Впровадження інновацій у школах»: Сертифікат - 

№ 0ba678419f5d45f4a034d3ec29f14fe3/ГО 

«Прометеус»/ виданий 24.10.2023  тривалістю 

60годин 

протокол 2 

від 

26.10.2023р 

«Школа стійкості» за програмою ПК для вчителів 

загальноосвітніх шкіл: Сетрифікат № 4c94e0f6-

f805-48bf-ac20-496ca24a8ca5/Тов 

«ЕДЮКЕЙШНАЛ ЕРА»/ виданий 07.11.2023 

тривалістю 30 годин 

протокол 3 

від 

24.11.2023р 

8 Затхей О.Б. «Школа стійкості»: Сертифікат - № 0c4bf15c-0ac5-

4258-8e2e-02e9f9ea69fc /Тов «ЕДЮКЕЙШНАЛ 

ЕРА»/ виданий 26.10.2023  тривалістю 30 годин 

протокол 2 

від 

26.10.2023р 

9 Лис Н.В. «Знати, як допомогти »: Сертифікат - № b2c8e78f-

6369-4355-b8bc-74f51104746d /Тов 

«ЕДЮКЕЙШНАЛ ЕРА»/ виданий 27.09.2023  

тривалістю 6годин 

протокол 2 

від 

26.10.2023р 

10 Стельмашек 

Н.І. 

(заступник 

директора) 

«Секрети успішних директора і директорки» за 

програмою ПК керівників ЗЗСО та їх заступників, 

завідувачів філій : Сетрифікат № 

29e60dd2fc6a467c9625365abdd17704 /ГО 

Прометеус/виданий 13.10.2023 тривалістю 24 

години 

протокол 2 

від 

26.10.2023р 

«Про дистанційний та змішаний формати навчання 

для педагогів та керівників шкіл»: Сертифікат - № 

d798592ade4e4056a493b71d79cc2b09 /Тов 

«ЕДЮКЕЙШНАЛ ЕРА»/ виданий 15.10.2023  

тривалістю 50годин 

протокол 2 

від 

26.10.2023р 

«ефективні комунікації для освітній управлінців»: 

Сертифікат - № 

5273da1c2e9e4e9a85a3769f9a9c36a9 /Тов 

«ЕДЮКЕЙШНАЛ ЕРА»/ виданий 15.10.2023  

тривалістю 12годин 

протокол 2 

від 

26.10.2023р 



«Школа стійкості»: Сертифікат - № 0e966103-05f0-

4ea2-9fe4-186d9139f4de /Тов «ЕДЮКЕЙШНАЛ 

ЕРА»/ виданий 25.10.2023  тривалістю 30годин 

протокол 2 

від 

26.10.2023р 

«Права людини в освітньому просторі»:Сертифікат 

- № 05fdd920d95a4503b3313cdcf5b5fc29 /Тов 

«ЕДЮКЕЙШНАЛ ЕРА»/ виданий 15.10.2023  

тривалістю 10годин 

протокол 2 

від 

26.10.2023р 

11 Чорна О.В. «Школа стійкості»: Сертифікат - № 1cca3870-c8c4-

406c-a9d4-ff8ae4b42be9 /Тов «ЕДЮКЕЙШНАЛ 

ЕРА»/ виданий 22.10.2023  тривалістю 30 годин 

протокол 2 

від 

26.10.2023р 

12 Гуменюк 

Т.О. 
«Школа стійкості» за програмою ПК для вчителів 

загальноосвітніх шкіл: Сетрифікат № 78212c74-

e279-48b3-882b-32054ce78723/Тов 

«ЕДЮКЕЙШНАЛ ЕРА»/ виданий 15.11.2023 

тривалістю 30годин 

протокол 3 

від 

24.11.2023р 

13 Заблоцька 

В.І. 
«Школа стійкості» за програмою ПК для вчителів 

загальноосвітніх шкіл: Сетрифікат № 95c27716-

f3b9-4204-94ae-3ff4f4b26279/Тов 

«ЕДЮКЕЙШНАЛ ЕРА»/ виданий 15.11.2023 

тривалістю 30 годин 

протокол 3 

від 

24.11.2023р 

14 Навроцька 

Г.П. 
«Перша домедична допомога в умовах війни» за 

програмою ПК для педагогічних працівників 

закладів освіти: Сетрифікат № 

7ac85bfe6d7044f68053be8911eac810/ ГО 

«Прометеус»/ виданий 23.11.2023 тривалістю 15 

годин 

протокол 3 

від 

24.11.2023р 

15 Сех А.В. «Освітні іструменти критичного мислення» за 

програмою ПК для педагогічних та науково-

педагогічних працівників закладів освіти: 

Сертифікат № 

0aff26d87b7147b18d03c4294b8db38c/ГО 

«Прометеус»/ виданий 12.12.2023 тривалістю 60 

годин 

протокол 4 

від 

22.12.2023р 

16 Козоріз 

Ольга 

Петрівна 

«Визначаємо особливості викладання 

інтегрованого курсу "Здоров'я безпека та 

добробут" у 7 класі (автори Л. Задорожна, 

Л.Присяжнюк, О.Голюк та інші)»: Свідоцтво № 

42490982 /ТОВ «Видавництво "Світич"»/ 

видане23.02.2024 тривалістю 18 годин. 

Протокол 6 

від 

28.02.2024р 

17 Навроцька 

Г.П. 
«Школа стійкості» за програмою ПК для вчителів 

загальноосвітніх шкіл: Сетрифікат № 9d2909cc-

0e00-4e66-a4d0-9e8e3dbe2ea0 /Тов 

«ЕДЮКЕЙШНАЛ ЕРА»/ виданий 04.03.2024 

тривалістю 30годин 

Протокол 7 

від 13.03. 

2024р. 



18 Когут Н.Я. «Професійний розвиток педагогічних працівників 

за новим Положенням про атестацію педагогічних 

працівників»: Сертифікат П1-256 /«Львівська 

обласна профспілка працівників освіти і науки 

України» / виданий20.02.2024 тривалістю 15 годин  

Протокол 7 

від 13.03. 

2024р. 

19 Лис Н.В. «Професійний розвиток педагогічних працівників 

за новим Положенням про атестацію педагогічних 

працівників»: Сертифікат П1-258 /«Львівська 

обласна профспілка працівників освіти і науки 

України» / виданий20.02.2024 тривалістю 15 годин 

. 

 

Протокол 7 

від 13.03. 

2024р. 

«ЕДЮКЕЙШНАЛ ЕРА»/ виданий22.04.2024 

тривалістю 30 годин/1 кредит ЄКТС 

«Домедична допомога»: Сертифікат 

 

20 Пелех Г.В. «Професійний розвиток педагогічних працівників 

за новим Положенням про атестацію педагогічних 

працівників»: Сертифікат П1-257 /«Львівська 

обласна профспілка працівників освіти і науки 

України» / виданий20.02.2024 тривалістю 15 годин 

. 

Протокол 7 

від 13.03. 

2024р. 

21 Саїв Г.П. «Професійний розвиток педагогічних працівників 

за новим Положенням про атестацію педагогічних 

працівників»: Сертифікат П1-259 /«Львівська 

обласна профспілка працівників освіти і науки 

України» / виданий20.02.2024 тривалістю 15 годин 

Протокол 7 

від 13.03. 

2024р. 

«Школа стійкості»: Сертифікат 640d34b3-bc60-

4629-9941-336115bbca8c /ТОВ «ЕДЮКЕЙШНАЛ 

ЕРА»/ виданий 26.05.2024 тривалістю 30 годин/1 

кредит ЄКТС 

Протокол 9 

від 31.05. 

2024р. 

22 Затхей Н.І. «Школа стійкості»: Сертифікат512ecd84-217d-

4e49-8ea0-f249199f6221/ТОВ «ЕДЮКЕЙШНАЛ 

ЕРА»/ виданий14.04.2024 тривалістю 30 годин/1 

кредит ЄКТС 

протокол 8 

від 

25.04.2024р 

23 Затхей О.Б. «Використання матеріалів штучного інтелекту в 

освіті: як не порушити академічну доброчесність»: 

Сертифікат CG721288 /ТОВ «Всеосвіта»/ 

виданий12.04.2024 тривалістю 2 години 

протокол 8 

від 

25.04.2024р 

24 Шийка О.І. «Школа стійкості»: Сертифікат23747846-f601-

400f-a403-86e7d2e36681/ТОВ 

 

 

протокол 8 

від 

25.04.2024р 



daa3459e8be441ecaa850bd781054f94/ТОВ 

«ЕДЮКЕЙШНАЛ ЕРА»/ виданий21.04.2024 

тривалістю 3 години 

 

 

протокол 8 

від 

25.04.2024р 

«Школа для всіх» (організація інклюзивного 

середовища): Сертифікатaceef66f-38e6-494c-ba81-

df13fb035272/ТОВ «ЕДЮКЕЙШНАЛ ЕРА»/ 

виданий03.05.2024 тривалістю 30 годин/1 кредит 

ЄКТС. 

«Освітня робототехніка як інструмент розвитку 

STEMосвіти»: Сертифікат№72989350616645 /ДНУ 

«ІМЗО», ТОВ "Інноваційні освітні рішення"/ 

виданий06.05.2024 тривалістю 6 годин / 0,2 ЄКТС 

протокол 9 

від 

31.05.2024р 

 

 

 

 

протокол 9 

від 

31.05.2024р 

 

30 педагогів в 2023-2024 н.р. пройшли підвищення кваліфікації на умовах 

регіонального замовлення при КЗ ЛОР «ЛОІППО» за програмами ПК: 
1.  Пелех Ганна 

Володимирівна 

«Зацікавлення математикою через розвиток 

креативного та критичного мислення учнів», 

30 годин 

ААЖ-1117 

від 

10.11.2023 р. 

для учителів  математики «Впровадження 

реформи НУШ у першому 

(адаптивному)циклі/5-6 класах закладів 

загальної середньої освіти)», 16 годин 

ААИ-0905  

07.12.2023 

2.  Гуменюк Тарас 

Олегович 

«Методика навчання новітніх варіативних 

модулів модельної навчальної програми з 

фізичної культури», 30 годин 

ААФ-1858 

24.11.2023 

«Упровадження НУШ в освітній галузі 

«фізична культура» та завершення 

адаптаційного циклу базової середньої 

освіти», 8 год. 

ААИ-1644 

11.12.2023 

«Діяльнісний підхід у гуртковій роботі: 

методика ігрового навчання»»(30 год.) 

АБА-5827 

10.05.2024 

3.  Карпів Галина 

Ігорівна 

«Фізика і STEM: в школі і вдома», 8 годин ААЖ-1786 

10.11.2023 

4.  Шпук Тетяна 

Михайлівна 

«Упровадження НУШ в освітній галузі 

«фізична культура» та завершення 

адаптаційного циклу базової середньої 

освіти», 8 год. 

ААИ-1981 

11.12.2023 

5.  Козоріз Ольга 

Петрівна 

 для учителів технологічної галузі 

«Впровадження Державного стандарту 

базової середньої освіти в першому 

ААИ-3291 

11.12.2023 



(адаптаційному) циклі», 8 год. 

"Викладання предмета "Технології" у НУШ 

у 5-6 класах"(30 год.) 

 АБА-3600 

12.04.2024 

6.  Станько Юлія 

Богданівна 

для учителів  математики «Впровадження 

реформи НУШ у першому (адаптивному) 

циклі/5-6 класах закладів загальної середньої 

освіти)», 16 годин 

ААИ-1117  

07.12.2023 

7.  Ярема Світлана 

Іванівна 

для учителів музичного мистецтва 

«Впровадження реформи НУШ у 

першому(адаптивному) циклі/5-6 класах 

закладів загальної середньої освіти)», 8 

годин 

ААИ-2783  

11.12.2023 

«Медіакомпетенція як засіб створення 

середовища культурного й духовного 

зростання молоді» (8 год.) 

АББ-1960 

01.03.2024 

8.  Навроцька 

Галина Павлівна 

для керівників ЗЗСО та їх заступників 

«Впровадження реформи НУШ у 

першому(адаптаційному) циклі/5-6 класах 

закладів загальної середньої освіти», 

16годин 

ААИ-6747 

11.12.2023 

«Зміни у методиці викладання географії у 7 

класі Нової української школи» (36 год.) 

АББ-5484 

26.04.2024 

9.  Шийка Олена 

Іванівна 

для учителів інформатики «Проблеми 

впровадження Державного стандарту базової 

середньої освіти та модельних програм з 

інформатики у 5-6 класах НУШ та шляхи їх 

вирішення», 8 годин 

ААИ-2471 

11.12.2023 

для керівників ЗЗСО та їх заступників 

«Впровадження реформи НУШ у 

першому(адаптаційному) циклі/5-6 класах 

закладів  загальної середньої освіти», 

16годин 

ААИ-7391 

11.12.2023 

10.  Затхей Ольга 

Богданівна 

для для вчителів української мови та 

літератури «Впровадження реформи НУШ у 

першому(адаптаційному) циклі/5-6 класах 

закладів загальної середньої освіти», 

16годин 

ААИ-4398 

11.12.2023 

  «Медіакомпетенція як засіб створення 

середовища культурного й духовного 

зростання молоді» (8 год.) 

АББ-1941 

01.03.2024 

11.  Когут Наталія 

Ярославівна 

для для вчителів української мови та 

літератури «Впровадження реформи НУШ у 

першому(адаптаційному) циклі/5-6 класах 

закладів загальної середньої освіти», 

ААИ-4568 

11.12.2023 



16годин 

 «Українська мова та література в 5-6 класах 

нової української школи: модель активного 

навчання» (30 год.) 

АББ-3376 

29.03.2024 

12.  Дячишин Любов 

Степанівна 

 Для вчителів історії та громадянської освіти 

«Впровадження реформи НУШ у першому 

(адаптаційному) циклі/5-6 класах закладів 

загальної середньої освіти (громадянська та 

історична освітня галузь)», 16годин 

ААИ-9123 

11.12.2023 

«Онлайн-інструменти в роботі вчителя 

історії» (30 год.) 

АББ-4319 

12.04.2024 

13.  Макарова Ольга 

Ігорівна 

Для вчителів природничої освітньої галузі 

«Впровадження реформи НУШ у 5-6 класах 

закладів загальної середньої освіти 

(Природнича освітня галузь)», 16годин 

ААИ-8200 

11.12.2023 

 «Біологія: маркер інновацій та ключових 

тенденцій в освітньому просторі»(30 год.) 

АБА-3474 

29.03.2024 

14.  Заблоцька 

Василина 

Ігорівна 

для учителів початкових класів «Діяльнісний 

підхід у початковій школі в реаліях 

сьогодення», 8 годин 

ААФ-4159 

22.12.2023 

 

15.  Турко Ольга 

Володимирівна 

для учителів початкових класів «Діяльнісний 

підхід у початковій школі в реаліях 

сьогодення», 8 годин 

ААЖ-4834 

22.12.2023 

 

16.  Радзік Надія 

Василівна 

для учителів початкових класів «Діяльнісний 

підхід у початковій школі в реаліях 

сьогодення», 8 годин 

ААЖ-4827 

22.12.2023 

 

  «Нейромережі та штучний інтелект для 

створення навчального контенту» (8 год) 

АББ-3717 

29.03.2024 

 

17.  Карпів Ірина 

Ярославівна 

для учителівпочатковихкласів 

«Діяльніснийпідхід у початковійшколі в 

реаліяхсьогодення», 8 годин 

ААФ-4049 

22.12.2023 

 

«Педагогіка партнерства – шлях до якісної 

освіти» (30 год.) 

 АБА-3280 

29.03.2024 

18.  Чорна Оксана 

В'ячеславівна 

для учителівпочатковихкласів 

«Діяльніснийпідхід у початковійшколі в 

реаліяхсьогодення», 8 годин 

ААФ-3924 

22.12.2023 

 

 «Медіакомпетенція як засіб створення 

середовища культурного й духовного 

зростання молоді» (8 год.) 

АББ-1957 

01.03.2024 

19 

 

Саїв Галина 

Петрівна 

«Психолого-педагогічна характеристика 

дітей з ООП та особливості роботи з ними в 

умовах інклюзивного закладу освіти» (30 

год.) 

АББ-1820 

01.03.2024 



20 Кузьмин Галина 

Петрівна 

«Використання інноваційних технологій 

навчання хімії в Новій українській школі» 

(36 год.) 

АББ-1645 

01.03.2024 

21 Пилипів Оксана 

Ярославівна 

«Біологія: екологізація освітнього процесу» 

(30 год.) 

АББ -3073 

29.03.2024 

22 Стебівка Наталія 

Василівна 

«Медіакомпетенція як засіб створення 

середовища культурного й духовного 

зростання молоді» (8 год.) 

АББ-1955 

01.03.2024 

 

23 Дмитришин 

Роман 

Васильович 

«Профорієнтаційна робота педагога в 

сучасному освітньому процесі» (8 год ) 

АБА-0672 

16.02.2024 

24 Мигаль 

Олександра 

Василівна 

«Нейромережі та штучний інтелект для 

створення навчального контенту» (8 год) 

АББ-3713 

29.03.2024 

 

25 Лис Наталія 

Василівна 

«Цифровий простір учителя в Новій 

українській школі» (8год.) 

АБА-2620 

15.03.2024 

26 Ситар Ольга 

Василівна 

«Українська мова та література в 5-6 класах 

нової української школи: модель активного 

навчання» (30 год.) 

АББ-3387 

29.03.2024 

27 Карпів Ірина 

Ярославівна 

«Педагогіка партнерства – шлях до якісної 

освіти» (30 год.) 

 АБА-3280 

29.03.2024 

28 Сех Анна 

Вікторівна 

«Психологічний супровід створення 

безпечного середовища у закладі освіти» 

(30 год.) 

 АББ-7726 

14.06.2024 

29 Турко Ольга 

Володимирівна 

«Психологічна підтримка учасників 

освітнього процесу. Педагогічні працівники 

ЗЗСО та ЗДО» (15 год.) 

АББ-9658 

28.06.2024 

30 Макара Ірина 

Ярославівна 

«Психологія стресу. Профілактика 

емоційного та професійного вигорання 

педагога»  (8 год.) 

АББ-6539 

10.05.2024 

 

ІV. Забезпечення виконання освітньої програми закладу 

Освітня програма закладу конкретизує організацію освітнього процесу у 

школі, дає цілісне уявлення про зміст і структуру освіти, складена відповідно до 

рішення педагогічної ради складена на основі типових освітніх програм: 

 для 1-2 класу: Tипова освітня програма, розроблена під керівництвом Р. Б. 

Шияна (НУШ-2) (затверджена наказом МОН України від 12.08.2022 № 

743-22 "Про затвердження типових освітніх та навчальних програм для 1-2-

х класів закладів загальної середньої освіти". 



 для 3-4 класів: Типова освітня програма закладів загальної середньої освіти 

І ступеня (затверджена наказом Міністерства освіти і науки України від  

12.08.2022 № 743-22); 

 для 5-6 класів: Типова освітня програма  закладів загальної середньої 

освіти ІІ ступеня (затверджена наказом Міністерства освіти і науки України 

від 19.02.2021 № 235); 

 для 5-9 класів: Типова освітня програма  закладів загальної середньої 

освіти ІІ ступеня (затверджена наказом Міністерства освіти і науки України 

від 20.04.2018 № 405); 

 для 11 класу (ів): Типова освітня програма  закладів загальної середньої 

освіти ІІІ ступеня (затверджена наказом Міністерства освіти і науки 

України від від 20.04.2018 № 406). 

З метою виконання вимог Державного стандарту навчальний план закладу 

освіти містить усі предмети інваріантної складової, передбачені обраним 

варіантом навчального плану Типової освітньої програми. Повноцінність 

середньої освіти забезпечується реалізацією як інваріантної, так і варіативної 

складових. 

Освітня програма для дітей з особливими освітніми потребами складена на 

основі: 

 -  типової  освітньої програми спеціальних закладів загальної середньої освіти 

ІІ ступеня  (наказ МОН від 12 .06 2018 р. № 627) 

Для якісної організації роботи інклюзивного класу було утворено команду 

психолого Сех А.В., асистент вчителя Дмитришин Р.В. /6-А клас/,  клас 

керівник Шпук Т.М.,  заступник директора з НВР Шийка О.І. та мама дитини 

відповідно Сковрон М.В., медична сестра  та усі вчителі-предметники, які 

працюють в інклюзивних класах, а також вчитель-реабілітолог 

Червоноградського ІРЦ Чоп Л.П.. 

 

V. Методична робота 

Протягом 2023-2024 н.р. робота була спрямована на компетентнісний 

підхід в навчанні, а також професійний розвиток кожного вчителя. Головні 

зусилля було зосереджено на наданні реальної, дієвої допомоги педагогічним 

працівникам у підвищенні їхньої професійної майстерності, створенні творчої 

атмосфери, такого морально-психологічного клімату, який сприяв би пошуку 

кращих технологій педагогічної праці, ефективному втіленню інновацій.  

Координувала роботу в закладі методична рада.  



Планування науково-методичної роботи включало такі основні напрямки:  

- функціонування методичної ради;  

- робота предметних методичних об’єднань;  

- проведення методичних оперативних нарад; 

- проведення групових та індивідуальних консультацій; 

- забезпечення самоосвіти вчителів; 

- створення творчих звітів голів методичних об’єднань; 

- організації наукової роботи з учнями. 

Робота над методичною поблемою школи зобов’язувала кожного вчителя 

активно та інноваційно діяти, сприяла підвищенню рівня його теоретичної 

підготовки. Кожен учитель окремо працював над темою, яка базувалася на 

загальношкільній.  

У закладі працювали  методичні об’єднання вчителів: 

- початкових класів (керівник Радзік Н.В.); 

- природничо-математичного циклу (керівник Макарова О.І.); 

- суспільно-гуманітарного циклу (керівник Стебівка Н.В.); 

- класних керівників (керівник Дячишин Л.С.). 

В основі роботи методичних об’єднань лежить організація системної 

роботи із здібними та обдарованими дітьми, співробітництво з іншими 

навчальними закладами району, науково-дослідна робота вчителів та учнів, 

підвищення професійної компетентності вчителів відповідно до кваліфікаційної 

категорії. Кожне методичне об’єднання працює за власною темою. У наявності 

плани роботи та протоколи засідань методичних об’єднань. Систематично 

проводилися засідання ШМО де опрацьовувались інструктивні та методичні 

листи Міністерства освіти і науки України, підручники та посібники, 

обговорювали доповіді з актуальних питань навчання і виховання учнів, 

аналізувалирезультати учнівських турнірів, конкурсів, олімпіад, якість знань, 

умінь і навичок з предметів за результатами навчального року. 

Проте у роботі шкільних МО можна виділити і ряд недоліків, які 

заважають досягати високого рівня роботи вчителям, зокрема: низький рівень 

колективної співпраці вчителів циклу, низький рівень індивідуальної роботи із 

дітьми, також головам МО більше уваги потрібно приділяти веденню 

документації. 

Позитивними цього року є успіхи вчителя української мови та літератури 

Когут Н.Я., яка підготувала ученицю Хоружу Ангеліну до третього (обласного 

етапу) Всеукраїнських учнівської олімпіади. За результатами ІІІ етапу Хоружа 



Ангеліна здобула ІІІ місце та була нагороджена премією Червоноградської 

міської ради у травні 2024 року. 

Загалом за підсумками роботи вчителів з підготовки та супроводу 

талановитих учнів в закладі було проведено внутрішньо шкільний моніторинг, 

створено банк даних з відомостями про досягнення учнів на міських, районних, 

обласних та міжнародних змаганнях, олімпіадах, турнірах, фестивалях тощо. До 

цього банку даних потрапили 98 учень школи у 2023-2024 н.р. Відповідно до 

Положення про нагородження обдарованих учнів Сілецької ЗШ І-ІІІ 

ст.ім.І.Климіва-Легенди (затвердженого наказом по школі від 11.06.2021 № 

107/ОД), за результатами досягнень учнів Сілецької ЗШ І-ІІІ ступенів 

педагогічною радою закладу було погоджено (протокол №8 від 25.04.2024) 

список учнів на нагородження дипломами у номінаціях «Інтелектуал року», 

«Талант року», «Кращий учень року», «Кращий учнівський колектив року». 28 

травня 2024 року в актовій залі школи відбувся захід з ушанування обдарованих 

учнів школи, на якому директор школи Навроцька Г.П. вручила дипломи 

кращим учням: «Інтелектуал року -2024»- Боднар Оля (7 клас) та  Жидачин Яна 

( 6-А кл.),  «Талант року -2024» Ярмола Дарія ( 5 кл), Буга Вікторія (4 кл), 

Бикова Соломія (3 кл). Титулами «Краща учениця школи -2024»  нагороджено 

Боянецьку Василину (11 кл.), Хоружу Ангеліну  ( 9-Б кл.), Карпів Надію ( 8 кл). 

Титул «Кращий учнівський колектив школи -2024» присвоєно  спортивній 

команді з футзалу в складі: Газда Данило, Хіраш Олександр, Турко Олександр 

,Хоружий Давид -6-А; Сковрон Андрій, Щирба Олег - 6-Б; Карпів Андрій, 

Карпів Назар -5клас (керівник Гуменюк Т.О.).   

На достатньому рівні вчителями школи проведено предметні  тижні згідно 

затвердженого на початку навчального року плану. Про підсумки та 

результативність даних заходів видані відповідні накази. Рекомендації, що 

надані вчителям, вони взяли до уваги. 

Підвищенню рівня професійної компетентності вчителів сприяла атестація 

педагогічних працівників закладу, яка здійснюється відповідно до Типового 

положення про атестацію педагогічних працівників України, затвердженого 

наказом Міністерства освіти і науки України від 06.10.10 № 930, 

зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 14.12.10 №1255/18550, зі 

змінами /наказ МОН України №1473 від 20.12.2011р./ 

Педагогічні працівники ознайомлені з нормативно-правовою 

документацією з питань атестації. Випадків конфліктів з питань проведення 



атестації кадрів у 2023-2024 н.р. не було, апеляцій до атестаційних комісій 

вищого рівня не надходило. Усього проатестовано 7 педагоічних працівників. 

Усі педагоги, що атестувалися в цьому навчальному році, презентували 

методичне портфоліо, в якому відображено результати їхньої діяльності, 

простежується зростання педагогічної майстерності. 

 За результатами атестації: 
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VI. Робота з обдарованими дітьми 

На виконання п.4.3 , п.6. наказу відділу освіти Червоноградської МР № 97 

від 26.04.2024 р «Про проведення заходу з ушанування стипендіатів 

Червоноградської міської ради», виконання річного плану роботи школи на 

2023 − 2024 н.р., з метою щорічного відзначення кращих учнів Сілецької ЗШ І − 

ІІІ ступенів імені Івана Климіва-Легенди здійснено аналіз результатів роботи з 

обдарованими дітьми у 2023 − 2024 н.р. та хід виконання в закладі міської 

програми «Обдаровані діти» на 2021 − 2025 роки. За результатами внутрішньо 

шкільного моніторингу діяльності педагогів з розвитку обдарованих і 

талановитих дітей, створено банк даних про досягнення учнів на міських, 

районних, обласних та міжнародних змаганнях, олімпіадах, турнірах тощо. 

 Відповідно до Положення про нагородження обдарованих учнів Сілецької 

ЗШ І − ІІІ ступенів імені Івана Климіва-Легенди, за результатами досягнень 

учнів Сілецької ЗШ І − ІІІ ступенів педагогічною радою закладу було 

погоджено (протокол № 8 від 25.04.2024) список учнів на нагородження 



дипломами у номінаціях «Інтелектуал року», «Талант року», «Кращий учень 

року», «Кращий учнівський колектив року» 

Банк даних обдарованих учнів Сілецької ЗШ І-ІІІ ст. ім. Івана Климівпа-

Легенди за результатами 2023-2024 н.р. 

№ 
п/п 

Прізвище, ім’я, 

по- 

батьковіучня 
(призера, 

переможця 

конкурсу 

Клас 

Назва конкурсу (олімпіади, турніру, 

змагань, проектів) 

 

Рівень 

конкурсу 
(міський, 

районни 

й,обласни 
й,всеукр., 

міжнар.) 

Зайняте 

місце 

 

Вчитель 

19.  

Боянецька 

Василина 

Василівна 
 

11 

Всеукраїнська учнівська олімпіада з 

історії 

Міський 

районний 

ІІ 

ІІІ 
Дячишин Л.С. 

Всеукраїнська учнівська олімпіада з 

української мови 

Міський 

 

ІІІ 

 
Ситар О.В. 

20.  
Хоружа Ангеліна 

Миколаївна 
9 

Всеукраїнська учнівська олімпіада з 
укр.мови 

Міський 

Районний 

обласний 

І 

І 

ІІІ 

Когут Н.Я. 

Всеукраїнська учнівська олімпіада з 

християнської етики 
Міський ІІІ Стебівка Н.В. 

21.  
Карпів Надія 
Ярославівна 

8 

Всеукраїнська учнівська олімпіада з 

математики 

Міський 

 
ІІІ Карпів Г.І. 

ХХІV міжнарожний конкурс з української 

мови ім.П.Яцика 
міський ІІ Затхей О.Б. 

Всеукраїнська учнівська олімпіада з 

фізики 

Міський 

 

ІІІ 

 
Карпів Г.І. 

Всеукраїнська учнівська олімпіада з 

укр.мови 

Міський 

районний 
 

ІІІ 

ІІІ 
 

Затхей О.Б. 

Всеукраїнська учнівська олімпіада з 

географії 

Міський 

районний 
 

ІІІ 

ІІІ 
 

Навроцька 

Г.П. 

Всеукраїнська учнівська олімпіада з 
інф.технологій 

Міський 

районний 

 

І 

І 

 

Шийка О.І. 

Міжнародний літературний Шевченка Міський ІІ 
Затхей О.Б. 
 

22.  

Мочульський 

Омелян 

Володимирович  

8 

XIV Всеукраїнська краєзавча конференція 

«Мій рідний край, моя земля очима 

сучасників» 

Всеукр. 

Сертифіка

т 

учасника 

Слука В.П. 

23.  
Турко Софія 
Ігорівна 

8 

V Всеукраїнська краєзнавчо-етнологічна 

конференція учнівської молоді «Завжди в 

народі буде жити, що серце серцю 

Всеукр. 

Сертифіка

т 

учасника 

Слука В.П. 



передасть» 

24.  
Русин Ольга 
Михайлівна 

8 

V Всеукраїнська краєзнавчо-етнологічна 

конференція учнівської молоді «Завжди в 
народі буде жити, що серце серцю 

передасть» 

Всеукр. 

Сертифіка

т 

учасника 

Слука В.П. 

25.  
Боднар Ольга 

Ігорівна 
7 

ХХІV міжнарожний конкурс з української 
мови ім.П.Яцика 

міський 
 

ІІ Ситар О.В. 

Всеукраїнська учнівська олімпіада з 

укр.мови 
Міський 

ІІІ 

 
Ситар О.В 

26.  
Жидачин Яна 
Андріївна 

6-А Міжнародний літературний Шевченка Міський ІІ 
Когут Н.Я. 
 

27.  
Газда Данило 

Русланович 
6-А 

Всеукраїнські змагання "Пліч-о-пліч 

всеукраїнські шкільні ліги" з футзалу 

Міський 

Районний 

І-К 

ІІІ-К 
Гуменюк Т.О. 

28.  
Турко Олександр 
Тарасович 

6-А 
Всеукраїнські змагання "Пліч-о-пліч 
всеукраїнські шкільні ліги" з футзалу 

Міський 
Районний 

І-К 
ІІІ-К 

Гуменюк Т.О. 

29.  
Хіраш Олександр 

Тарасович 
6-А 

Всеукраїнські змагання "Пліч-о-пліч 

всеукраїнські шкільні ліги" з футзалу 

Міський 

Районний 

І-К 

ІІІ-К 
Гуменюк Т.О. 

30.  
Хоружий Давид 
Віталійович 

6-А 
Всеукраїнські змагання "Пліч-о-пліч 
всеукраїнські шкільні ліги" з футзалу 

Міський 
Районний 

І-К 
ІІІ-К 

Гуменюк Т.О. 

31.  
Сковрон Андрій 

Романович 
6-Б 

Всеукраїнські змагання "Пліч-о-пліч 

всеукраїнські шкільні ліги" з футзалу 

Міський 

Районний 

І-К 

ІІІ-К 
Гуменюк Т.О. 

Олімпіада На урок (зимова сесія) всеукр 
Диплом ІІ 
ступеня 

Затхей О.Б. 

32.  
Щирба Олег 

Михайлович 
6-Б 

Всеукраїнські змагання "Пліч-о-пліч 

всеукраїнські шкільні ліги" з футзалу 

Міський 

Районний 

І-К 

ІІІ-К 
Гуменюк Т.О. 

33.  
Карпів Андрій 

Ігорович 
5 

Всеукраїнські змагання "Пліч-о-пліч 

всеукраїнські шкільні ліги" з футзалу 

Міський 

районний 

І-К 

ІІІ-К 
Гуменюк Т.О. 

34.  
Карпів Назар 
Васильович 

5 
Всеукраїнські змагання "Пліч-о-пліч 
всеукраїнські шкільні ліги" з футзалу 

Районний ІІІ-К Гуменюк Т.О. 

35.  
Ярмола Дарія 

Романівна 
5 

Фестиваль молодіжної християнської пісні 

«Тобi – моя слава!» 
 

міський лауреат Ярема С.І. 

36.  
Буга Вікторія 

Володимирівна 
4 

Конкурс дитячо-юнацької творчості до 
Всесвітнього дня тварин "Наші друзі". 

 всеукр І Чорна О.В. 

Проєкт «Майстерня казок» 

 
всеукр Учасник Чорна О.В 

37.  
Бикова Соломія 
Андріївна 

3 
Фестиваль молодіжної пісні "Різдвяно-
новорічні зустрічі" 

міський лауреат Ярема С.І. 



38 
Квасниця Соломія 

Мар'янівна 
3 

Екологічна виставка-конкурс «Природа і 

фантазія 
міський ІІІ Карпів І.Я. 

Це тільки невеликий перелік досягнень учнів. Окрім цього учні  школи є 

активними учасниками турнірів, інтернет олімпіад, цнтернет конкурсів  в яких 

стають переможцями та займають призові місця. 

 

VІІ. Результати навчальних досягнень учнів 

Навчальний рік закінчило 272 учнів1-9,11-х класів. 

Досягнення та якість навчання учнів 1-2 класів оцінено  через рівень 

сформованості результатів навчання за освітніми галузями.Оцінювання 

результатів навчання учнів у 3-4 класах проведено рівневою оцінкою. Для усіх 

учнів 1-4 класів видано свідоцтва досягнень з характеристиками наскрізних 

умінь із зазначеними рекомендація для батьків на що звернути увагу. Питання 

навчальних досягнень учнів розглядалися на нараді при директорові й на 

засіданнях шкільних методичних об’єднань (далі – ШМО), з’ясовувалися 

причини невисокої успішності окремих учнів на засіданні педагогічної ради  

Якість знань та рівень успішності учнів у 2023/2024 н.р. 

5-11 класи 

клас Кількіст

ь учнів 

Якість знань Кількіс

ть 

учнів, 

які 

мають 

тільки 

високий 

рівень 

знань 

(відмін

ники) 

% Кількіс

ть 

учнів, 

які 

мають 

хоча б 

з 

одного 

предме

ту 

початк

овий 

рівень 

знань 

% Успішність учнів 

Кількість 

учнів, які 

мають 

достатній 

і високий 

рівень 

знань 

% Кількість 

учнів, які 

мають 

середній+ 

достатній+ 

високий 

рівень 

знань 

% 

5 26 15 58% 3 12% 2 8% 24 92% 

6-А 18 10 56% 5 28% 0 0% 18 100% 

6-Б 18 14 78% 1 6% 0 0% 18 100% 

7 26 9 35% 2 8% 5 19% 21 81% 

8 26   8 31% 3 12% 2 8% 24 92% 

9-А 17 5 29% 1 6% 0 0% 17 100% 

9-Б 17 9 53% 2 12% 4 24% 13 76% 



Всього 148 70 47% 17 11% 13 9% 135 91% 

11 19 13 68% 4 21% 0 0% 19 100% 

Всього 19 13 68% 4 21% 0 0% 19 100% 

 

Порівняльний аналіз із минулим навчальним роком свідчить про зниження 

рівня успішності в основній школі, тому вчителям слід звернути увагу на 

прогалини знань учнів, та вжити відповідних заходів. 

У цілому, показник якості знань по закладу освіти досить високий. Отже, 

можна зробити висновок, що більшість учнів 5-9,11-х класів засвоїли 

програмовий матеріал з предметів інваріантної складової навчальних планів на 

достатньому та середньому рівнях.  

 

VІІІ. Виховна робота 

Виховна робота в школі  підпорядкована Державній програмі «Освіта. 

Україна ХХІ століття» та програмі «Основні орієнтири виховання учнів 

загальноосвітніх закладів України»,  в якій визначено основну мету виховання 

молоді, а також Відповідно до листа відділу освіти Червоноградської міської 

ради від 30.08.2022 №01-12/1869, листа департаменту освіти і науки Львівської 

облдержадміністрації від 15.08.2022 № 02-01/08/1865,  листа Міністерства 

освіти і науки України від 10.08.2022 № 1/9105-22 щодо організації виховного 

процесу закладах освіти у 2022-2023 навчальному році, відповідно до статті 15 

Закону України «Про повну загальну середню освіту» від 16.01.2020 № 463-IX, 

Закону України «Про охорону дитинства», Концепції Нової української школи, 

Закону України від 18.12.2018 № 2657-VIII «Про внесення змін до деяких 

законодавчих актів України щодо протидії булінгу (цькуванню)», наказу 

Міністерства освіти і науки України від 28.12.2019 № 1646 «Деякі питання 

реагування на випадки булінгу (цькування) та застосування заходів виховного 

впливу в закладах освіти», зареєстрованим у Міністерстві юстиції України 03 

лютого 2020 р. за № 111/34394, на виконання  наказу МОН України від 

06.06.2022 №527 «Про деякі питання національно – патріотичного виховання в 

закладах освіти України». Виховна роботи  включає в себе також календарні, 

традиційні шкільні свята, заходи, конкурси, районні  заходи щодо втілення 

програм «Особиста гідність. Громадянська позиція. Безпека життя», 

«Комплексної програми профілактики злочинності і бездоглядності», 

«Програми профілактики ВІЛ-інфекції», заходи щодо зміцнення моральності та 

утвердження здорового способу життя та ін.. Протягом І семестру 2022 – 



2023н.р. було проведено ряд виховних справ, підпорядкованих виховній 

проблемі школи. При проведенні виховних бесід з усіх напрямків роботи класні 

керівники використовували різні інтерактивні технології, моделювали реальні 

життєві  ситуації. Виховна робота реалізовувалась через такі напрямки 

виховання: 

-  «Забезпечення духовної єдності поколінь, збереження родинних 

традицій»: 

На честь захисників та захисниць України 03.09.2023  учителем історії 

Дмитришиним Р.В.  з учнями 7 класу проведено загальношкільну лінійку.  

17.10.2023 учнями 8 класу спільно з класним керівником Мигаль О.В. було 

проведено свято «Ми нащадки козаків»  

21.11.2023 в закладі  відзначено  День Гідності та Свободи, класним 

керівником Дмитришиним Р.В. була проведена загальношкільна виховна година 

спільно з   

учнями 7 класу,  присвячена Дню Гідності та Свободи під гаслом 

«Вистояли на Майдані – переможемо у війні". 

24.11.2023р., вшановуючи пам'ять невинних жертв Голодомору,  у 

Сілецькій ЗШ І-ІІІ ступенів імені Івана Климіва Легенди учні 5 класу і їхній  

керівник Дячишин Л.С. провели відкритий загальношкільний захід 

"Голодомор...збережи правду. Збережи пам'ять".  

У цей період проходили акції «Незабудки пам’яті», «Запали свічку».  

06.12.2023р. педагог – організатор Лис Н.В. з учнями 8 класу організувала 

загальношкільне свято - зустріч учнів та педагогів школи зі Святим Миколаєм. 

Учні майже всіх класів разом з класними керівниками підготували різдвяні 

привітання. 

11.01.2024 з нагоди Всесвітнього дня "дякую» учнівським 

самоврядуванням під керівництвом педагога-організатора Лис Н.В. було 

проведено загальношкільне опитування і знято відео про те кому і за що 

дякують учні та вчителі школи. 

 22.01.2024 до Дня Соборності України  учителем історії Дячишин Л. С. 

проведено патріотичну вікторину з учнями 8 класу.   

 16.02.2024 педагогом – організатором Лис Н.В., учителем фізичної 

культури Шпук Т.М. з нагоди Дня єднання в закладі було організовано живий 

ланцюг, до якого було залучено всіх учнів школи  
                                                                                                               

 

 



 22.02.2024 під керівництвом учителя української мови та літератури Когут 

Н.Я.  було проведено інтелектуальну  гру - конкурс «Хто зверху?» до 

Міжнародного дня рідної мови в 6 – А класі.   

 24.02.2024 педагог – організатор Лис Н.В. та учні 7 класу організували та 

провели вечір – реквієм з нагоди другої річниці війни. Учні 11 класу виготовили 

Лепбук "Війна, що нас змінила..." під керівництвом учителя історія Дячишин 

Л.С. 

 08.03.2024 в рамках Шевченківських днів у школі було проведено дебати 

за методикою Карла Поппера. В грі брали участь учні 6 – 11 класів. 

Учителем Когут Н.Я. було проведено літературний челендж до дня 

народження Т. Г. Шевченка «Єднаймось словом Кобзаря» 

 11.03.2024 відбувся захід «В своїй хаті своя правда, і сила, і воля», 

організований учнями 7 класу та учителем української мови та літератури Ситар 

О.В. за підтримки учителя музичного  мистецтва Яреми С.І. 

Учні 5 класу разом з вчителькою біології Макаровою О.І. долучились до 

заходів Всесвітнього дня охорони водних ресурсів, що проходять щорічно з 22 

березня 1993 року, а також зняли відео з нагоди Дня птахів 

 23.04.2024 учні 9-А та 9-Б класів разом з класними керівниками Когут 

Н.Я. та Макаровою О.І. взяли участь у Загальнонаціональній акції єднання та 

віри "Випускники 2024 для майбутніх поколінь", висадивши хвойні дерева, які 

будуть допомагати очищати повітря, створювати затишок та приємне 

середовище для нашої школи. 01.05.2024 до акції долучилися учні 11 класу. 

 26.04.2024 учні 6-А класу та класний керівник Шпук Т.М. провели 

загальношкільний захід вшанування пам’яті загиблих ліквідаторів на ЧАЕС. 

 09.05.2024 педагог – організатор Лис Н.В. та учні 7 класу організували та 

провели на шкільному подвір’ї гаївки для учнів початкових класів. 

 18.05.2023 у школі проходив День вишиванки.  

 

   -  «Розвиток моральної та життєвокомпетентної особистості»: 

01.09.2023р. було проведено Свято знань «Ми – українці! Честь і слава 

незламним!» 

За окремим планом  з 11.09.2023р.  по 15.09.2023р. учителями фізичної 

культури Шпук Т.М. та Гуменюком Т.О. проведено Олімпійський тиждень, до 

якого було залучено учнів 1 – 11 класів 



02.10.2023р. педагогом – організатором Лис Н.В. за сприяння класних 

керівників 1 – 11 класів  проводився шкільний етап конкурсу "Квітковий 

вернісаж" за номінаціями: 

- листівки з міні букетом, 

- композиції із сухоцвітів, 

- еко-декор (картини), 

- "Дари осені" (із використанням овочів, фруктів, насіння і т.п.) 

- букети та композиції із живих квітів. 

Всі роботи, представлені класними колективами,  було оцінено, авторів 

робіт нагороджено грамотами. 

17.10.2023р. за ініціативи адміністрації школи та учасників учнівського 

самоврядування було проведено зустріч в рамках проєкту «Почуй лікаря», учні 

школи опановували навички надання першої домедичної допомоги. 

04.10.2023р. під керівництвом учителя  біології Макаровою О.І. в школі 

відзначалося  важливе екологічне свято - День захисту тварин, проведено  

інформаційні бесіди, які привернули  увагу до проблеми ставлення людини до 

тварин. Разом з учнями учитель змонтувала мотиваційне відео про 

відповідальне ставлення до тварин. А з 04.10 по 06.10 всі охочі мали можливість 

долучитись до акції " Мій домашній улюбленець" і у фоє школи на 

спеціальному панно розмістити фото свого маленького друга чи подруги. 

З 20.11.2023 по 24.11.2023 в рамках Тижня безпеки дорожнього руху члени 

учнівського самоврядування і педагог – організатор Лис Н.В. підготували для 

школярів пам’ятку з правил дорожнього руху.  

27.11.2023 року в стінах Сілецької ЗШ І-ІІІ ступенів імені Івана Климіва - 

Легенди пройшов благодійний ярмарок, на підтримку захисників України, 

зокрема випускника нашої школи. Вилучені кошти були переказані для 

придбання дрона. 

У рамках проведення Всеукраїнської акції «16 днів проти насильства» учні 

Сілецької ЗШ І-ІІІ ст. ім. Івана Климіва- Легенди, а саме 9 та 4 класи мали 

нагоду поспілкуватися зі спеціалістами Денного  центру соціально-

психологічної допомоги  особам, які потерпіли від насильства. Під час зустрічі з 

представницями Мобільної бригади школярі отримали інформацію щодо 

специфіки роботи денного центру, а також дізналися, що потрібно робити і куди 

звертатися за допомогою у разі насильства. 

https://www.facebook.com/groups/281344207644583/?__cft__%5b0%5d=AZUnwDhwT7KUbeBAxOg2WOoQHjKOarmDX2sGWDAhTC4gg_HOB1mzLo7jOlgX27EKL-aurPTtfmjeeujvlRwUKL1K1Wyji9KMy_Bgj-C1kEWL5ylZ2dsat3Qpe57Itd_ypRJDoSUKEkpYaDO2u2c4bzl-ammxKJaJwxuJpI6_pl7quyjVcMo2wRbpSjwPvxf418o&__tn__=-UK-R
https://www.facebook.com/groups/281344207644583/?__cft__%5b0%5d=AZUnwDhwT7KUbeBAxOg2WOoQHjKOarmDX2sGWDAhTC4gg_HOB1mzLo7jOlgX27EKL-aurPTtfmjeeujvlRwUKL1K1Wyji9KMy_Bgj-C1kEWL5ylZ2dsat3Qpe57Itd_ypRJDoSUKEkpYaDO2u2c4bzl-ammxKJaJwxuJpI6_pl7quyjVcMo2wRbpSjwPvxf418o&__tn__=-UK-R


Практичним психологом Сілецької ЗШ І-ІІІ ст. ім. Івана Кліміва-Легенді 

Сех А.В. було проведено урок із учнями 6-Б класу на тему «Життя людини – 

найбільша цінність». 

05.12.2023 учні 1,2,7 класів мали змогу поспілкуватися з представником 

поліції - капітаном Мерінюком С.В. Спеціаліст провів бесіду на тему: 

«Насильство та його види». "Домашнє насильство". Школярі переглянули цікаві 

відеоролики. Навчилися правильно реагувати на протиправні дії та отримали 

інформацію про те, куди вони можуть звернутися за допомогою у випадках 

вчинення всіх видів насильства. 

В рамаках Всеукраїнського тижня права вчитель історії Дячишин Л.С. 

провела квест "Юридичний клондайк" для учнів 9-А класу. Діти виготовили 

лепбук "Права та свободи людини". Класними керівниками Радзік Н.В. (2 – Б 

клас) та Затхей Н.І. (6 – Б клас) для учнів початкової школи було проведено 

свято на правову тематику «У нас людина кожна знає, Чим займатись вона має, 

Гарантує нам це право Основний закон держави».  

Варто відзначити, що протягом І семестру 2022 – 2023н.р. учнівське 

самоврядування школи активно займалося волонтерською діяльністю. З нагоди 

дня Святого Миколая було проведено благодійну акцію «Фрукт для воїна ЗСУ», 

в результаті якої мали змогу завести смаколики в госпіталь для воїнів, які 

проходять реабілітацію після поранень 

З метою підготовки до змагань з волейболу  серед учнів ЗЗСО 

Червоноградськоіі ТГ 19.01.2024 та  30.01.2024  вчителями фізичної культури 

Шпук Т. М та Гуменюком Т.О було проведено змагання з волейболу. У 

змаганнях взяли участь юнаки 9-а, 9-б та 8-го класів, дівчата 9-а, 9-б та 8-го 

класів 

29.01.2024 року в стінах Сілецької ЗШ І-ІІІ ступенів імені Івана Климіва - 

Легенди пройшов благодійний ярмарок, на підтримку захисників України, 

зокрема випускника нашої школи. Зібрані кошти були переказані для придбання 

дрона. 

  З метою ознайомлення учнів з основами платіжної безпеки, здобуття 

навичок  користування безготівковими грошима та оберігання коштів від 

шахраїв, покращення обізнаності учнів про правила безготівкових розрахунків 

06.02. 2024 з нагоди Дня безпечного Інтернету (Safer Internet Day) педагог - 

організатор Лис Н.В. провела заняття у 2-А класі з платіжної безпеки на тему 

"Готівкові та безготівкові гроші", на якому учні дізналися про готівкові та 

безготівкові гроші, платіжну картку, як користуватися грошима на платіжній 



картці? Про інші засоби безготівкових розрахунків, та як захистити гроші від 

крадіжки. Заняття було проведено  за матеріалами, розробленими експертами 

Національного банку України. 

У цьому навчальному році налагоджено співпрацю з Денним центром 

соціально – психологічної допомоги м. Червонограда. 14.02.2024 відбулася 

зустріч учнів школи з працівниками Денного центру соціально – психологічної 

допомоги на тему "Як протидіяти торгівлі людьми?" 

З метою морально-духовного виховання дітей та учнівської молоді з  

08.04.2024 по12.04.2024 проходив Тиждень духовності на тему «Десять Божих 

Заповідей - життєвий дороговказ для людини».  

Протягом 2023 – 2024 н.р. у школі активно працювало учнівське 

самоврядування. Діяльність цього осередку учнівської молоді мала різні 

напрямки, як – от: участь у всеукраїнських конкурсах, підготовка мотиваційних 

відео, загальношкільні розважальні заходи,  волонтерська діяльність. Зокрема, 

протягом навчального року члени самоврядування підготували відеоролики  

- до Дня грамотності; 

- Захисникам України присвячується; 

- "Правила дорожнього руху"; 

-  до Дня Соборності України; 

До Дня вишиванки 

- привітання Різдвом Христовим. 

З 13.05.2024 по 20.05.2024 в школі було проведено заходи Тижня 

учнівського самоврядування. Протягом всього тижня було організовано веселі 

перерви, банси, ігри тощо. Також було проведено опитування для учнів 2-4 

класів та 5-8 класів, у результаті якого було створено нову команду учнівського 

самоврядування. Кандидати, які балатувалися на посаду президента школи на 

2024 – 2025 н.р., проводили по класах агітацію та зняли відеоролики. До 

Всесвітнього дня вишиванки було організовано флешмоб у вишиванках 

«Дякуємо ЗСУ» в якому взяли участь всі учні та педагоги школи. 17 травня було 

організовано та проведено вибори президента школи. До голосування 

долучилися учні 2-11 класів та педагоги школи. У понеділок, 20 травня, було 

урочисте закриття Тижня учнівського самоврядування та відкриття «Скриньки 

довіри», а також оголошено нового президента школи -  ученицю 8 класу Мись 

Анну-Марію. 

У 2023 – 2024 н.р. організовано роботу таких гуртків: 

Вокальний гурток, ансамбль «Мажоринки» (кер. Ярема С.І., 2 год) 



Вокальний гурток, ансамбль «Дзвіночки» (кер. Ярема С.І., 2 год) 

Волейбольний гурток «Легенда» (кер. Гуменюк Т.О., 4 год) 

Військово – патріотичний, «Джура» (кер. Дячишин Л.С., 3 год.). 

Гуртки працюють згідно затвердженого графіку. Гуртковою роботою у 

2023 – 2024 н.р. було охоплено 19% учнів школи. 

Робота гуртків обумовлена необхідністю якісного покращення освітнього 

процесу. Вони обиралися учнями для розширення свого загального кругозору, 

залученням до нових сфер знання і людської діяльності. На заняттях гуртків 

учителі мають змогу більш ефективно працювати  з обдарованими дітьми.  

Позитивним результатом позаурочної роботи є покращення рівня навчальних 

досягнень учнів з предметів, участь дітей у різних заходах школи, громади. Учні 

1-9 класів із задоволенням відвідують гурткові заняття. 

      Перший рік  у Сілецькій ЗШ І-ІІІ ст. ім. Івана Климіва-Легенди проходили 

заняття з волейбольного гуртка. Протягом І семестру всі діти із задоволенням 

відвідували гурток, це 25 учнів  8,9-х класів. Заняття розпочалися 05.09.2023 р. і 

проходили у вівторок і четвер 16:30-18:30 у спортивному залі нашої школи.  

     У процесі занять з волейболу  вироблялися  різноманітні рухові навички,  

покращилася координація, прискорилася реакція, підвищився загальний рівень 

фізичної підготовки, технічної і тактичної майстерності спортсменів.     

     На заняттях гуртка вихованці оволодівали знаннями з історії волейболу, 

техніки володіння м’ячем, розвивали фізичні якості.    

     Навчальний матеріал адаптований до занять з дітьми різного рівня 

підготовки, передбачає загальну фізичну, а не спортивну спрямованість і 

містить найпростіші елементи техніки та дій у нападі та захисті, а також вправи 

з різними елементами для розвитку фізичних якостей. Програма для гурткової 

роботи (Навчальна програма "Волейбол", Пантюшенко В.М.) характеризується 

спрямованістю на певний вид спорту. Під час побудови навчального процесу 

використовувалися різноманітні дидактичні методи, враховуючи вікові 

особливості учнів, матеріалу, що вивчається, а також наявні матеріальні 

можливості школи. 

     14.09.2023 р. був проведений шкільний турнір з волейболу присвячений 

"Олімпійському тижню" серед учнів 8-11 класів.  

      05.12.2023 р. був проведений шкільний турнір з волейболу до Дня 

святого Миколая серед учнів 8-9-х класів. 

30.01.2024 р. Шкільний турнір з волейболу серед дівчат 8-9-х класів. 

Перемогли учениці 9-Б класу. 



29.01-15.02.2024 р. Участь у змаганнях з волейболу серед юнаків ЗЗСО 

Червоноградської ТГ. Змагання проходили у спортзалі Червоноградського 

ліцею. Участь брали 11 команд, які складалися з учнів 7-9-х класів. 

20.02-28.02.2024 р. Участь у змаганнях з волейболу серед дівчат ЗЗСО 

Червоноградської ТГ. Змагання проходили у спортзалі Червоноградського 

ліцею. Участь брали 9 команд, які складалися з учнів 7-9-х класів. Наші дівчата 

посіли 4 місце. 

  Вокальний гурток (кер. Ярема С.І.) працює за навчальною програмою з 

позашкільної освіти: Художньо-естетичний напрям (“Схвалено педагогічною 

радою Українського державного центру  позашкільноїосвіти”  від 25 серпня  

2021р.Загальна редакція: Шкура Г.А., Пасхалова Л.О.). Робота гуртка  

здійснюється шляхом розподілу учасників на дві групи за віком. Учасники 

гуртка брали участь у всіх шкільних заходах, як - от: День Захисників та 

Захисниць України (03.10.23р), Вечір пам’яті загиблих під час Голодомору, 

Свято Миколая,  

загальношкільний захід, присвячений Дню правових знань, «Стукаєм, 

господар, твоєї 

 хати». Також учасники гуртка брали участь у новорічних привітаннях, які 

готували класні колективи, та фестивалі «Тобі моя слава!» 

Учасники гуртка презентували пісні на загальношкільних заходах до  

- Дня рідної мови («Україна - мати», «Рідна мова», «Українська рідна 

мова», 4 клас) 

- річниці війни («Велика і священна любов до батьківщини», «Я вірний 

син свого народу», «Добрий день, матусю -  Україно», 2 - А) 

-  210 річниці від дня народження Т.Шевченка ( «Світе тихий, краю 

милий», «Не журися, Україно») 

-  Міжнародного дня пам’яті Чорнобильської трагедії, 

Наймолодші учасники гуртка мали змогу виступити на святі «Прощавай, 

Букварику!» 

Перший рік у школі працює гурток «Джура», кер.Дячишин Л.С.  (за 

адаптованою програмою гуртка: Схвалено для використання в загальноосвітніх  

навчальних закладах комісією із захисту Вітчизни науково-методичної Ради з 

питань освіти  Міністерства освіти і науки України, протокол № 3 від 20.11.2019 

р. (Лист ДНУ «Інститут модернізації змісту освіти»)  від 12.12.2019 № 221.1/12–

Г–1143) 



 Протягом І семестру 2023-2024 навчального року система виховної 

роботи гуртка була спрямована на формування всебічного і гармонійно 

розвиненої особистості, що сприятиме формуванню її ціннісних орієнтацій та 

духовних пріоритетів.  Виховна мета: використання елементів козацької 

педагогіки, використання досвіду наших предків по вихованню підростаючого 

покоління, виконання законів кодексу «лицарської честі», який передбачає: 

- любов до батьків, рідної мови, вірність у коханні, дружбі, побратимстві, 

віддане ставлення до Батьківщини – України; 

- готовність захищати слабших, молодших; 

- шляхетне ставлення до дівчини, Матері, Жінки, Бабусі; 

- непохитну відданість ідеям, принципам народної моралі, духовності; 

- відстоювання повної свободи і незалежності особистості, народу, 

держави; 

- турботу про розвиток національних традицій, звичаїв і обрядів, 

бережливе ставлення до рідної природи, землі; 

- цілеспрямований розвиток власних фізичних і духовних сил, волі, 

можливостей свого організму; 

- уміння скрізь і всюди чинити шляхетно, виявляти інші чесноти; 

- не шкодити своїми діями іншим. 

Кер. гуртка Дячишин Л.С. на початку  семестру було проведено загальні 

збори «Бесіда про зміст та завдання занять гуртка «Джура»(12. 09. 2023 р.) та 

бесіду по техніці безпеки на відкриті місцевості(ліс,водойма) (04. 09. 2023р.)  

  Вихованці гуртка брали участь  у проведенні тижня фізичної культури 

11.09.-15.09.2023; провели відкритий виховний захід  вшанування пам’яті жертв 

Голодомору. На жаль, в ІІ семестрі керівником гуртка та його учасниками було 

проведено значно  менше заходів. Можна припустити, що причиною цього було 

значне зростання захворюваності серед учнів.   

Діяльність керівників гуртків була спрямована на пошук нових форм і методів    

роботи, створення творчої атмосфери, модернізацію методів виховання. Важливим 

моментом роботи гуртків є організований набір дітей відносно їх уподобань, 

інтересів та навичок. У школі дотримано вимог до наповнюваності груп.  

 
ІХ. Система збереження та зміцнення здоровя учнів та працівників  



  На виконання Постанови Кабінету Міністрів України від  8 грудня 2009р. 

№13181,  на базі місцевої амбулаторії загальної практики - сімейної медицини 

та Соснівської міської лікарні  проводився медичний огляд учнів  1-9,11 класів. 

Всі учні 1-9,11 класів пройшли медичний огляд. Враховуючи результати  

заключення медичного акту  лікарів щодо встановлених груп здоров’я, із 

загальної кількості учнів станом на 31.08.2023 р. – 276 учнів, віднесено до груп 

здоров’я в такому кількісному складі: основної –  210 учнів; підготовчої – 63; 

спеціальної – 3  учні.   

Медичні огляди працівники закладу проходять в межах графіків 

проходження та необхідній кількості відповідно до займаних посад. Результати 

поглибленого медичного огляду фіксуються в особистих медичних книжках.  

Систематично здійснюється розробка та періодичний перегляд інструкцій 

з охорони праці відповідно до наказу Міністерства соціальної політики України 

від 30.03.2017 №526 «Про внесення змін до Положення про розробку інструкцій 

з охорони праці», проводяться інструктажі для працівників з питань охорони 

праці, електробезпеки, пожежної безпеки та дій у надзвичайних ситуаціях з 

безпечного перебування у закладі освіти та у побуті  з відповідним записом у 

Журналі реєстрації інструктажів. З новопризначеними працівниками 

проводиться навчання та перевірка знань з охорони праці, ведуться відповідні 

журнали. З метою попередження випадків травматизму адміністрацією закладу 

розроблено графік та  організовано чергування працівників школи.   

Класними керівниками 1 –9, 11 класів проводиться бесіди, інструктажі, 

заходи з безпеки життєдіяльності відповідно до сезону, погодніх та суспільних 

умов, бесіди щодо профілактики побутового травматизму, правил дорожнього 

руху, безпечної поведінки на вулиці, в освітньому закладі;  виконуються 

відповідні записи  в класних журналах та Журналах реєстрації первинного, 

позапланового, цільового інструктажів з безпеки життєдіяльності. Розроблений 

план заходів щодо профілактики дорожньо – транспортного травматизму. Під 

час планування виховної роботи класними керівниками 5 – 9, 11 класів  

використовується циклограма бесід  з попередження дитячого травматизму, а 

саме: правила безпеки при користуванні газом; правила поведінки при 

поводженні з джерелами електроструму, запобігання дитячому травматизму від 

вибухонебезпечних предметів, профілактики дорожньо-транспортних пригод, 

правила профілактики отруєнь. 

Ведеться співпраця із службою у справах дітей, відповідно здійснюються 

програми соціального захисту дітей-сиріт, дітей пільгового контингенту. 



 

 

Х. Організація харчуванння учнів 

Протягом навчального року харчування учнів школи здійснювалося згідно 

наказів по школі під час очного навчання. Адміністрацією школи приділялась 

увага питанням організації харчування: встановлено режим харчування 

відповідно до режиму роботи школи; щоденно вивішувалось меню погоджене 

директором школи; учні харчувалися відповідно до графіку, забезпечувався 

систематичний контроль за виконанням натуральних норм харчування і якістю 

продукції, яка надходила до їдальні, здійснювався контроль організації 

харчування дітей пільгових категорій. 

В процесі організації гарячого харчування учнів в  закладі створено  умови 

для дотримання санітарно-гігієнічних норм, проведено відповідні бесіди з  

учнями та працівниками, розставлено обідні столи відповідно до вимог, 

облаштовано місця для миття рук та дезінфікування.    

Адміністрацією систематичний контроль за організацією гарячого 

харчування  учнів в школі. 

В харчоблоці документація велась згідно вимог (журнал бракеражу готової 

продукції, журнал бракеражу сирої продукції, журнал здоров'я працівників 

 харчоблоку, книга складського обліку). 

 Харчування відбувалося відповідно до розробленого чотирьохтижневого 

сезонного меню. 

Варто відзначити, що на час дії договору про надання послуг з організації 

харчування учнів закладів загальної середньої освіти, укладеного за 

результатами проведеної процедури закупівлі послуги з організації гарячого  

харчування учнів у закладах загальної середньої освіти, вартість харчування 1 

учня в день становила відповідно: 

- для учнів від 6 до 10 років –  48.90 грн.; 

- для учнів від 11 до 14 років –  54.40 грн.; 

- для дітей від 14 до 18 років –  59.40 грн. 

Станом на кінець навчального року в школі 52 учні пільгових категорій 

харчувалися безкоштовно, з них: 

 10 учнів – за 50% пільги, а саме:  

- 3  дітей 1 – 4 класів військовослужбовців, які брали участь в АТО;  

  -  1   учениця з числа внутрішньо переміщених осіб чи дітей, які мають 

статус дитини, яка постраждала внаслідок воєнних дій і збройних конфліктів,  



    - 1 дитина з інвалідністю, що мають статус дитини – інваліда;  

    - 3 учнів, що мають статус дитини – сироти або позбавлений 

батьківського піклування;  у 

      - 10 учнів 1-4 класів із багатодітних сімей, де виховується 4 і більше 

дітей, включаючи дітей, які навчаються у загальноосвітніх, професійно-

технічних та вищих навчальних закладах – до закінчення навчальних закладів, 

але не довше ніж досягнення ними 23 років; 

   - 24 учнів, батьки яких мобілізовані з 24.02.2022. 

Педагогічний колектив формує культурно-гігієнічні навички харчування 

школярів: своєчасний прийом їжі, дотримання графіку харчування, миття рук до 

і після прийому їжі, поведінки учнів за столом.  

Порівняльний аналіз з минулим навчальним роком показників охоплення 

гарячим харчуванням учнів показав деяке зменшення кількості учнів, що 

харчуються в шкільній їдальні. Можна припустити, що причиною цього було 

підвищення цін на гарячі страви. 

Підсумовуючи все вище сказане, можна зробити висновок, що харчування 

в закладі організовано на належному рівні. 

   

ХІ. Робота бібліотеки 

Шкільна бібліотека свою діяльність спрямовувала на виконання завдань 

сучасної школи. Основними напрямкими роботи було: 

-виховання досконалої, інтелектуально- розвиненої особистості; 

-інформаційне забезпечення всіх напрямків навчально-виховного процесу; 

-виявлення здібностей читачів, виховання в молодшого покоління потреби 

в систематичному читанні та шанобливому  ставлення до книги; 

-поповнення матеріально-технічної бази бібліотеки; 

-виховання мовного етикету, глибокої поваги до державної та рідної мови, 

до національно-культурних і духовних надбань українського народу; 

-збереження фонду шкільних  підручників, виховання бережливого 

ставлення до шкільних підручників. 

За 2023-2024н. р. кількість відвідувань бібліотеки учнями та вчителями 

школи становила 724, видано для читання різного змісту з бібліотечного фонду 

1402 одиниці  літератури. 

 На даний час книжковий фонд бібліотеки становить 10815 одиниць. Фонд 

художньої  літератури знаходиться у відкритому доступі для читачів. Бібліотека  

укомплектована науково-популярною літературою, довідниками, 



енциклопедіями, художньою літературою. Фонд підручників знаходиться на 

окремих стелажах у відповідності по класах. 

Важливим напрямком у діяльності бібліотеки є організація книжкових 

виставок, книжкових поличок, повідомлень, присвячених ювілеям, знаменним 

датам, місячникам тощо. 

Кожного місяця бібліотека висвітлює всі знаменні дати в житті держави у 

Календарі знаменних дат. Для правильного вибору книжки з учнями 

проводяться консультації та бесіди, обговорюються прочитані книжки. Значна 

роль  у популяризації шкільної бібліотеки належить відповідному розділу на веб 

сайті закладу, що допомагає висвітлювати інформацію про фонди, нову 

літературу, тематичні заходи та книжкові виставки.  

 

ХІІ. Профорієнтаційна робота 

З метою ознайомлення учнів з проблемами професійного самовизначення, 

мотивації до вибору актуальних на ринку праці професій, формуванню 

реальних поглядів при виборі професій в школі проводиться профорієнтаційна 

робота. Практичним психологом, заступником директора з навчально-виховної 

роботи Ситар О.В., класними керівниками  проводились бесіди, діагностичні 

анкетування щодо правильного вибору професії. Впродовж року здійснювались 

зустрічі випускників з представниками навчальних закладів різних рівнів. 

Проводилась інформаційна робота за матеріалами надісланими через засоби 

інтернет зв'язку.  

 

ХІІІ. Охорона праці та безпека життєдіяльності 

У закладі проводиться систематична робота  щодо цілеспрямованого 

створення  здорових і безпечних умов праці та навчання, відповідно до вимог  

нормативних документів. 

 Відповідно до Законів України «Про охорону праці» та «Про колективні 

договори і угоди» між дирекцією школи та профспілковим комітетом 

підписаний Колективний договір, у якому визначені обов’язки сторін щодо 

організації безпечних і нешкідливих умов праці, а також реалізація 

працівниками школи своїх прав і соціальних гарантій на охорону праці. 

На початок  2023/2024 навчального року були оформлені всі необхідні акти 

– дозволи на проведення навчальних занять у кабінетах та шкільних 

приміщеннях підвищеної небезпеки, акт готовності загальноосвітнього 

навчального закладу до 2023/2024 навчального року. 



Відповідно до керівних документів в закладі:  

1) створено службу охорони праці, безпеки життєдіяльності, яка 

безпосередньо підпорядковується директору освітнього закладу;  

2) призначено відповідальних за організацію роботи з охорони праці, 

безпеки життєдіяльності в закладі освіти та визначено їх функціональні 

обов’язки, забезпечено функціонування системи управління охороною праці;  

3) призначено наказом осіб, відповідальних за стан охорони праці в 

структурних підрозділах, навчальних кабінетах, лабораторіях, майстернях, 

спортзалі тощо;  

4) затверджено посадові інструкції керівників структурних підрозділів, 

працівників з обов'язковим блоком питань з охорони праці, безпеки 

життєдіяльності;  

5) перед початком навчального року, а також періодично протягом 

навчального року службою ОП проводиться перевірка технічного стану 

обладнання та устаткування навчальних приміщень закладу освіти; уживаються 

заходи щодо приведення інженерно-технічних комунікацій, устаткування, 

обладнання у відповідність до чинних стандартів, правил, норм з охорони праці;  

6) укладено колективний договір (угоду), що містить розділ з охорони 

праці, безпеки життєдіяльності, та забезпечено його виконання;  

7) забезпечено виконання вимог нормативно-правових актів з питань 

охорони праці, заходів з охорони праці, безпеки життєдіяльності, передбачених 

колективним договором, приписів органів державного нагляду за охороною 

праці, пропозицій виборного органу первинної профспілкової організації 

(представника профспілки)/ Ради трудового колективу (представника Ради);  

8) на засіданнях педагогічної ради закладу освіти, нарадах керівників 

структурних підрозділів, осіб, відповідальних за стан охорони праці, безпеку 

життєдіяльності, проводяться звітування з питань профілактики травматизму, 

виконання заходів розділу з охорони праці, безпеки життєдіяльності 

колективного договору, видаються накази, розпорядження з цих питань. 

адміністрацією закладу освіти організовано профілактичну роботу щодо 

попередження травматизм і зниження захворюваності серед здобувачів освіти 

та працівників закладів освіти;  

забезпечено проведення всіх видів інструктажів:  

з охорони праці - відповідно до Типового положення;  

з безпеки життєдіяльності - відповідно до Положення про організацію 

роботи з ОП та БЖ учасників освітнього процесу в установах і закладах освіти;  

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/z0231-05#n32


організовано роботу щодо розроблення та періодичного перегляду один раз 

на 5 років:  

інструкцій з охорони праці для працівників відповідно до Положення про 

розробку інструкцій з охорони праці, затвердженого наказом Комітету по 

нагляду за охороною праці Міністерства праці та соціальної політики України 

від 29 січня 1998 року № 9, зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 07 

квітня 1998 року за № 226/2666 (у редакції наказу Міністерства соціальної 

політики України від 30 березня 2017 року № 526) (далі - Положення про 

розробку інструкцій);  

інструкцій з безпеки під час проведення навчання для здобувачів освіти 

відповідно до Положення про організацію роботи з ОП та БЖ учасників 

освітнього процесу в установах і закладах освіти;  

здійснюється громадського контролю за додержанням вимог нормативно-

правових актів з питань охорони праці;  

проводиться навчання з питань охорони праці, безпеки життєдіяльності 

здобувачів освіти та працівників закладу освіти відповідно до законодавства і 

Положення про організацію роботи з ОП та БЖ учасників освітнього процесу в 

установах і закладах освіти;  

організовано проведення обов'язкових попередніх та періодичних 

медичних оглядів працівників закладу освіти;  

заборонено виконання робіт, які негативно впливають на здобувачів освіти 

і працівників закладів освіти та стан довкілля;  

здійснюється постійний зв’язок з органами виконавчої влади та 

громадськими об’єднаннями щодо запобігання травматизму серед здобувачів 

освіти та працівників. 

 

 

ХІV. Покращення матеріально-технічної бази та фінансова діяльність 

Фінансове обслуговування закладу здійснюється центральною бугалтерією 

відділу освіти Червоноградської міської ради, що дає можливість 

раціональності використання коштів та отримання професійної допомоги у 

фінансово-господарській діяльності школи. 

Всі фінансові звіти вчасно розміщуються на вебсайті школи. 

Впродовж підзвітного періоду було оновлено матеріально-технічну базу: 

- закуплено навчально- методичне  обладнання для біологічного та 

географічного кабінетів; 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/z0226-98#n30
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- 5 телевізорів; 

- 2 ноутбука; 

- акустичну систему; 

- меблі для учительської; 

- впорядковано світлицю; 

- проведено частковий ремонт твердого покриття подвіря школи; 

- встановлено внутрішнє відеоспостереження; 

- здійснено ремонт : 

               - ресурсної кімнати ; 

 - санітарних учнівських кімнат; 

 - навчальних кабінетів; 

 - медичного кабінету; 

               -  насосного обладнання в насосної станції. 

Існує ряд  питань, які потребують нагального вирішення: 

-  встановлення пандуса при вході в школу; 

- здійснення ремонту приміщень їдальні та харчоблоку, навчальної 

майстерні. 

 

 

ХVI. Управлінська діяльність 

Управлінські процеси в закладі відбуваються відповідно до  нормативно-

правової бази та річного плану роботи школи. Внаслідок взаємодії 

адміністративного апарату здійснюється контроль, діагностування, аналіз та 

планування роботи школи.  

  Цьогоріч проведено самооналіз освітньої діяльності за нарпрямком 

«Система оцінювання результатів навчання учнів. Педагогічна діяльність 

педагогічних працівників». Джерелами інформації для формування звіту в 

основному були дані  зібрані у системі «Evalued», яка була запропонована для 

роботи Державною службою якості освіти у Львівській області. За підсумками 

самооцінювання визначено, управлінські процеси здійснюються на достатньому 

рівні. Дане питання розглядалося на педагогічній раді, результати 

самооцінювання оприлюднено на сайті закладу https://osvita.chg.gov.ua/silets_zsh 

Вдосконалення якості освіти можливе за умови наявних даних про 

сучасний її стан. З метою отримання реальної картини проводяться моніторинги 

за різними напрямками діяльності. Враховуючи отримані результати 

розробляється система вдосконалення за напрямками діяльності. 

https://osvita.chg.gov.ua/silets_zsh


 Отримані результати виносяться на обговорення на нарадах при 

директорові, педагогічних радах, приймаються відповідні рішення, видаються  

накази по школі. 

Вдосконалення надання освітніх послуг школою націлене на затосування 

«формули успішного закладу» основними складовими якої є: 

- формування безпечного освітнього простору; 

- мотивація колективу до використання педагогічних  інновацій; 

- застосування інформаційно-технологічних досягнень у галузі освіти, 

впровадження цифровізації. 

- прозорість та громадська активність. 

Управлінські рішення, що приймаються базуються на принципах 

справедливості, співробітництва, колегіальності та прозорості. 

Основними цілями управлінської діяльності в закладі є: 

- підвищувати якість освітніх послуг і забезпечувати довіру до результатів 

навчання; 

- отримувати постійний зворотній зв'язок від учасників освітнього процесу 

щодо якості освіти, вчасно реагувати на ризики; 

- постійно вдосконалювати освітнє середовище, систему оцінювання учнів, 

педагогічну діяльність, управлінські процеси; 

- забезпечити прозорість діяльності закладу і готовність до змін;  

- створення необхідних психолого-педагогічних умов для всебічної 

підтримки обдарованих дітей, мотиваційне забезпечення процесу самоосвіти та  

самореалізації особистості через участь в учнівських олімпіадах, конкурсах та 

змаганнях неодмінно призведуть до зростання позитивного  іміджу закладу як 

закладу, що ефективно працює з обдарованою молоддю, та його 

конкурентоздатності на ринку освітніх послуг;  

- широка участь учнів, педагогів, батьків, громадськості в цікавих проєктах, 

грантах, спільне опанування надбань місцевої, національної та  

загальнолюдської культури, креативний різноплановий розвиток візуального 

стилю закладу стануть цікавим творчим процесом із залученням усіх членів 

шкільної  спільноти; 

Виконання наведених вище наведених  цілей буде запорукою впевненого 

поступу в майбутнє,  грамотного керування процесом розвитку закладу.  

Наша школа постійно розвивається завдяки спільній праці учнів, вчителів 

та батьків та здобуває нові досягнення. Оскільки всі ми працюємо задля 

досягнення спільної мети:  всебічний розвиток, навчання, виховання, виявлення 



обдарувань, соціалізація  дитини як особистості, яка здатна до життя в 

суспільстві та цивілізованої взаємодії з природою, має прагнення до 

самовдосконалення і здобуття освіти упродовж життя, готова до свідомого 

життєвого вибору та самореалізації, відповідальності, трудової діяльності та 

громадянської активності, дбайливого ставлення до родини, своєї країни, 

довкілля, спрямування своєї діяльності на користь іншим людям і суспільству 

 

 

Директор                                                                         Галина НАВРОЦЬКА 

 


