
ПРОТОКОЛ № 2 
засідання конкурсної комісії

02.09.2026
м. Шептицький

Про проведення конкурсу на посаду
директора Закладу дошкільної освіти № 5 Шептицької міської ради

Присутні члени комісії: Наталія Курівчак, Галина Нечипор, Ольга Ронська, Іванна 
Павлів, Ірина Поручинська.

’ Відсутні: нема 

ПОРЯДОК ДЕННИЙ:

1. Перевірка на знання законодавства України у сфері дошкільної освіти, 
зокрема Конституції України, законів України «Про освіту», «Про дошкільну освіту», 
інших нормативно-правових актів у сфері дошкільної освіти шляхом письмового 
тестування.

2. Визначення рівня володіння професійними компетентностями, що 
відбувається шляхом вирішення письмово ситуаційного завдання.

3. Презентація державною мовою проекту розвитку Закладу дошкільної 
освіти № 5 за чотирма напрямами: освітнє середовище; освітній процес; кадрова 
політика та професійний розвиток педагогічних працівників; система управління та 
надання відповідей на запитання членів конкурсної комісії за змістом проведеної 
презентації (у разі наявності).

4. Підведення підсумків та визначення переможця конкурсу на посаду 
керівника Закладу дошкільної освіти № 2 Шептицької міської ради.

1. СЛУХАЛИ:
Наталію Курівчак, голову конкурсної комісії, про проведення перевірки на 

знання законодавства України у сфері дошкільної освіти, зокрема Конституції 
України, законів України «Про освіту», «Про дошкільну освіту», інших нормативно- 
правових актів у сфері дошкільної освіти шляхом письмового тестування. Нагадала, 
що до участі у конкурсному відборі допущено одного кандидата, а саме:

- Кочетову Валентину Григорівну.

ВИСТУПИЛИ:
Ірина Поручинська, секретар конкурсної комісії, ознайомила присутніх з 

умовами проведення письмового тестування.
Наталія Курівчак, голова конкурсної комісії, запропонувала проголосувати за 

дану пропозицію.

ВИРІШИЛИ:
1.1. Кандидатці, яка бере участь у письмовому тестуванні, дотримуватись 

регламенту проходження письмового тестування (ЗО хв).
1.2. Розпочати письмове тестування 14,09,



Наталія Курівчак, голова конкурсної комісії, оголосила результати 
письмового тестування (кількість набраних балів):
Валентина Кочетова -  29 балів.

2. СЛУХАЛИ:
Наталію Курівчак, голову конкурсної комісії, про визначення рівня володіння 

професійними компетентностями, що відбувається шляхом вирішення письмово 
ситуаційного завдання.

Ірину Поручинську, секретаря конкурсної комісії, яка членів конкурсної 
комісії та кандитатку з умовами проведення письмового виконання ситуаційного 
завдання.

ВИРІШИЛИ: ;
2.1. Інформацію голови конкурсної комісії Наталії Курівчак та секретаря 

конкурсної комісії Ірини Поручинської взяти до відома.
2.2. Кандидатці, яка бере участь у письмовому виконанні ситуаційного 

завдання, дотримуватись регламенту (не довше ЗО хв).
Розпочати виконання ситуаційного завдання 14.37.
Наталія Курівчак, голова конкурсної комісії, оголосила результати 

письмового вирішення ситуаційного завдання (кількість набраних балів):
Валентина Кочетова - Ш балів.

Письмове вирішення ситуаційного завдання організовано та проведено згідно 
з Положенням про конкурс на посаду керівника закладу дошкільної освіти.

3. СЛУХАЛИ:
Наталію Курівчак, голову конкурсної комісії, про презентацію перспективного 

плану розвитку Закладу дошкільної освіти № 5 та надання відповідей на запитання 
членів конкурсної комісії за змістом проведеної презентації (у разі наявності).

Ірину Поручинську, секретаря конкурсної комісії про критерії оцінювання 
презентації перспективного плану розвитку закладу дошкільної освіти

Валентина Кочетова, кандидатка на посаду керівника, розпочала презентацію 
перспективного плану розвитку Закладу дошкільної освіти № 5 о 15.24.

ВИСТУПИЛИ:
Наталія Курівчак, голова конкурсної комісії, про визначення результатів 

(кількість набраних балів) проведення презентації державною мовою проекту 
розвитку закладу дошкільної освіти за чотирма напрямами: освітнє середовище; 
освітній процес; кадрова політика та професійний розвиток педагогічних працівників; 
система управління кандидаткою на посаду керівника Закладу дошкільної освіти № 5 
Шептицької міської ради:
Валентина Кочетова -  ф5_ балів.

ВИРІШИЛИ:
3.1. Визнати етап презентації перспективного плану розвитку ЗДО № 5 та 

надання відповідей на запитання членів конкурсної комісії таким, що проведений 
відповідно до Положення про конкурс на посаду керівника закладу дошкільної освіти.



4. СЛУХАЛИ:
Наталію Курівчак, голову конкурсної комісії, яка оголосила загальні 

результати конкурсного відбору на посаду керівника Закладу дошкільної освіти № 5 
Шептицької міської ради -  Валентини Кочетової -  54 бали.

ВИРІШИЛИ:
4.1. За результатами конкурсного відбору (письмового тестування, розв’язання 

ситуаційного завдання та презентації перспективного плану розвитку закладу) 
визнати КОЧЕТОВУ Валентину Григорівну переможцем конкурсу на посаду 
керівника Закладу дошкільної освіти № 5.

4.2. Рекомендувати начальнику Відділу освіти Шептицької міської ради 
призначити КОЧЕТОВУ Валентину Григорівну на посаду керівника Закладу 
дошкільної освіти № 5 Шептицької міської ради .

Члени комісії:

Секретар комісії

Голова комісії:

Галина НЕЧИПОР

Ольга РОНСЬКА

Іванна ПАВЛІВ

Ірина ПОРУЧИНСЬКА

Наталія КУРІВЧАК


